
 

INVITASJON TIL KURS I HMS FOR LEDERE  

DEN 9.-10. mai 2012 
 

Målgruppe: 
Arbeidsmiljølovens § 3-5 pålegger arbeidsgiver plikt til å gjennomgå HMS-opplæring. Plikten 

er personlig og kan ikke delegeres. Derfor tilbyr vi et kurs spesielt rettet mot ledere. Kurset er 

aktuelt for øverste leder, mellomleder, personalsjefer og –konsulenter, verneleder, HMS-

ansvarlige eller HMS-koordinator og styremedlemmer i bedrifter. 

 

Læringsmål: 

 Gi arbeidsgiver kunnskap om hvordan det skal arbeides systematisk med helse-, miljø 

og sikkerhet i virksomheten. 

 Bidra til at arbeidsgiver blir i stand til å se, tenke og handle på en slik måte at helse, 

miljø, sikkerhet og velferd blir ivaretatt i virksomheten. 

 Bidra til at arbeidsgiver ser verdien av et velfungerende helse-, miljø- og 

sikkerhetsarbeid. 

 Bidra til at helse-, miljø- og sikkerhetsarbeidet blir integrert i planleggings- og 

beslutningsprosesser i virksomheten, herunder også omstillingsprosesser. 

 Sette arbeidsgiver i stand til aktivt å bruke arbeidsmiljøloven og dens forskrifter for å 

fremme en kontinuerlig forbedring av helse, miljø og sikkerhet i virksomheten. 

 Gi arbeidsgiver kunnskap om arbeidsmiljøfaktorer som kan ha innvirkning på 

arbeidstakernes fysiske og psykiske helse og arbeidsmiljøet i egen virksomhet. 

 Bidra til at arbeidsgiver driver godt helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid gjennom dialog, 

medvirkning og partssamarbeid. 

 

 

 

Sted: Sortland  

Tid:  9.-10. mai 2012 kl. 09.00-15.30 

Pris:    4200,- inkl. materiell. Prisen er inkludert lunsj og frukt, kaffe/te ila. dagen 

 

Kursledere;  Fysioterapeut/HMS-rådgiver Kristin Dahlmo Løkke (93017828) og 

Organisasjonsutvikler/HMS-rådgiver Anita White Olsen (99225700) 

 

Påmelding til: anita.olsen@arbmed-senter.nhn.no , tlf. 76110520. 

 

Vennlig hilsen  

Arbeidsmedisinsk senter AS 

mailto:anita.olsen@arbmed-senter.nhn.no


 
      

PÅMELDINGSSKJEMA 

 

HMS-ledelse   
 

DEN 9.-10. mai 2012 
 

 

Påmeldingsfrist: 30. april 2012 
 

 

 

Navn på deltaker(e) og stilling/HMS-verv:  

 

_______________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Bedrift: __________________________________________________________ 

 

Adresse:_________________________________________________________ 

 

E-post (bedrift): 

 

Tlf (bedrift) 

 

 

Jeg er kjent med at påmeldingen til kurset er økonomisk bindende.  

 

 

             

Sted/dato     Signatur  

 

 

 

Vi tar forbehold om nok antall deltakere for å avholde kurset. 
 

 

 

 

 


